


Организация конкурса

Направление конкурса

«Наука и инновации»

проведение научных и 
прикладных исследований по 
приоритетным направлениям   

науки и техники, 
инновационная деятельность



Целевые показатели

«Наука и инновации»
Количество работ (проектов), поданных членами СНК на 
конкурсы на лучшую НИР студентов (не ниже всероссийского 
уровня) – не менее 3

Количество экспонатов (проектов), представленных членами СНК на 
выставки НТТМ (не ниже регионального уровня) – не менее 2

Количество работ, поданных членами СНК на конкурсы грантов –
не менее 1

Количество научных публикаций членами СНК без соавторов -
сотрудников вуза- не менее 1 каждым членом коллектива



Пакет заявочных материалов

Заявка

Информационная карта студенческого научного кружка

Портфолио студенческого научного кружка

План деятельности на текущий учебный год

Смета расходов



Смета расходов



Основные критерии оценки 
заявочных материалов

«Наука и инновации»
Актуальность направления

Соответствие заявки целям и условиям Конкурса

Соответствие тематики исследований научным направлениям кафедры

Четкость изложения цели и задач

Соответствие плана реализации проекта поставленным задачам

Детальная проработанность проекта, в т.ч оптимальность механизмов его 
реализации

Научная (практическая) значимость ожидаемых результатов

Реалистичность и обоснованность запрашиваемого объема финансирования

Наличие у руководителя опыта руководства аналогичной НИРС  (по направлению и 
масштабу)



Финансирование

Максимальный объем размера стимулирующих выплат для 

оплаты труда при 100% выполнения целевых показателей 

составляет 17 550 рублей

«Наука и инновации»

Количество работ (проектов), поданных членами СНК на конкурсы на лучшую 
НИР студентов (не ниже всероссийского уровня) – 40%

Количество экспонатов (проектов), представленных членами СНК на выставки 
НТТМ (не ниже регионального уровня) – 30%

Количество работ, поданных членами СНК на конкурсы грантов – 15%

Количество научных публикаций членов СНК  без соавторов -
сотрудников вуза- 15%




